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Alleen ga je sneller, maar samen …
R. Baljon *

Ik hoop van harte dat die samengebalde energie gaat 
leiden tot dat eigenaarschap, want ik ben van mening dat 
daar een basaal probleem ligt voor de wondzorg. Van wie 
is eigenlijk de wondzorg? Niet dat het hier per se gaat om 
het domein te claimen, maar veel meer om te zorgen dat 
duidelijk eigenaarschap leidt tot verbetering van de 
wondzorg voor de patiënt. Je ziet dat er al mooie initiatie-
ven zijn ontstaan in het land van samenwerkingsverban-
den, zoals bij de wondexpertisecentra. Hier geen organisa-
tieschotten en/of egotripperij. Gewoon samenwerken aan 
betere wondzorg, multidisciplinair, met een duidelijke 
regie. Dus alleen ga je sneller, maar samenwerken is 
gewoon veel leuker.

Over samenwerken gesproken. Richting ons nieuwe 
congres op 18 april 2023 is de WCS gaan samenwerken 
met CongressCare, een congresbureau. We hopen daarmee 
weer een verbeterslag te maken als het gaat om ons 
congres. In dit WCS Nieuws vind je al het eerste voorlopige 
programma. We zullen deze telkens bijwerken en dat kan je 
dan terug vinden op onze website. Eindelijk weer een groot 
wondcongres. Heerlijk hè? Wij hebben er weer zin in. Ik 
hoop jou daar ook weer te zien. En ook de bedrijven staan 
te popelen. Ik zie dat ook al op LinkedIn, hoe enthousiast 
iedereen is als er weer een fysieke bijeenkomst is. Alle 
hoofdsponsors hebben zich al gemeld en al meer dan 
vijftien andere bedrijven. Ook die hebben er dus veel zin in. 
Wij hopen weer op volle zalen en een goed gevulde 
Expozaal met veel firma’s. Houd onze website in de gaten.

En dan gaan we de zomer weer in. Zoals vuurwerkletsels 
het issue is voor de jaarwisseling als grote schadebron, zo 
zijn de zon en de barbecue dat van dit jaargetij. Bescherm 
jezelf goed en wees voorzichtig.

* René Baljon, voorzitter WCS Kenniscentrum Wondzorg

Het is vaak een gevleugelde uitspraak: ‘Alleen ga je sneller, maar samen kom je 
verder’. In mijn eigen carrière heb ik dat vaak genoeg meegemaakt, bijvoorbeeld 
toen ik nog werkzaam was voor Het Oogzorgnetwerk, een samenwerkingsverband 
binnen de oogheelkunde. Maar dat samenwerken is geen vanzelfsprekendheid. 
Kaats en Opheij schreven al eens in hun boek ‘Leren samenwerken tussen 
organisaties’ (2012), dat samenwerking alleen kansrijk is wanneer mensen en 
organisaties zich met elkaar weten te verbinden in een betekenisgevend proces 
dat recht doet aan elkaars belangen en ambities. Ik hoop dat het nieuw opge-
richte Master Netwerk Wondzorg daar een mooi voorbeeld van wordt. Laten 
we hopen dat deze samenwerking uitmondt in een duidelijk eigenaarschap 
inzake de wondzorg, want die vind ik nog veel te gefragmenteerd.


